SHOPPER PARK?

A Shopper Park Plus Nyilvanosan Miikodé Részvénytarsasag
Fiiggetlenségi Iranyelvei

A Shopper Park Plus Nyilvanosan Miikod6 Részvénytarsasagon (székhelye: 1015 Budapest,
Batthyany utca 3. fszt. 1.; cégjegyzékszama: 01-10-140433, a tovabbiakban: , Tarsasag”) jelen
dokumentumban a Budapesti Ertéktézsde Nyrt. altal kibocsétott Felelds Tarsasagiranyitasi Ajanlasok
2.6.3. pontjaban megadott kovetelménynek megfeleléen nyilvanossagra hozza a feliigyelGbizottsag
tagjainak fiiggetlenségével kapcsolatos irdnyelveit, valamint az alkalmazott fiiggetlenségi
kritériumokat.

A Tarsasagnal jelenleg haromtagu feliigyeldbizottsag miikodik. A Ptk. 3:290. § (1) bekezdése alapjan,
amennyiben a nyilvanosan mukod6 részvénytarsasagnal feliigyeldbizottsag mikodik, az
igazgatotanacs fliggetlen tagjainak aranyara és fliggetlenségére vonatkozo szabalyokat a
feliigyelObizottsagra kell alkalmazni.

A Ptk. 3:286. § (2) bekezdése alapjan a feliigyeldbizottsag tagjai tobbségének fiiggetlennek kell lennie.

A Ptk. 3:287. § (1) bekezdése értelmében fliggetlennek mindsiil az feliigyelObizottsag tagja, ha a
részvénytarsasaggal a felligyelObizottsagi tagsagan és a tarsasag szokdsos tevékenységébe tartozo, az
feliigyelObizottsagi tag sziikségleteit kielégito ligyleten alapuld jogviszonyon kiviil mas jogviszonyban
nem all.

A Ptk. 3:287. § (2) bekezdése alapjan nem mindsiil fliggetlennek az igazgatdtanacs tagja, ha

e a részvénytarsasag munkavallaléja vagy volt munkavallaldgja, e jogviszonyanak
megsziinésétdl szamitott 6t évig;

e arészvénytarsasag vagy vezeto tisztségviseldi szamara és javara ellenérték fejében szakértdi
vagy mas megbizasi jogviszony alapjan tevékenységet folytat;

e a részvénytarsasag olyan részvényese, aki kozvetve vagy kozvetleniil a leadhatod szavazatok
legalabb harminc szazalékat birtokolja vagy ilyen személynek kozeli hozzatartozoja vagy
élettarsa;

o kozeli hozzatartozoja vagy élettirsa a részvénytarsasag nem fliggetlen vezetd
tisztségviseldjének vagy vezetd allasi munkavallalojanak;

e arészvénytarsasag eredményes mitkodése esetén feliigyeldbizottsagi tagsaga alapjan vagyoni
juttatasra jogosult, vagy a felligyelObizottsagi tagsagért jard dijon kiviil barmilyen
javadalmazasban részesiil a részvénytarsasagtol, illetve a részvénytarsasaghoz kapcsolt
vallalkozastol,

e a feliigyelobizottsdg nem fiiggetlen tagjdval egy masik gazdasdgi tarsasidgban olyan
jogviszonyban all, amely alapjan a nem filiggetlen tagnak iranyitasi, ellendrzési joga van;

e arészvénytarsasag konyvvizsgaloja vagy a kdnyvvizsgalo tarsasag tagja, illetve alkalmazottja
e jogviszony megszinésétol szamitott harom évig;

o vezetd tisztségviseld vagy vezetd allasi munkavallald egy olyan gazdasagi tarsasagban,
amelynek fiiggetlen feliigyelobizottsagi tagja egyben a nyilvanosan mikodo részvénytarsasag
vezetd tisztségviseldje.

A fenti fiiggetlenségi kritériumokat a Tarsasag Alapszabalyanak 11.7. pontja is rogziti.

A Tarsasag Alapszabdlya 11.7. pontja értelmében a Felligyelobizottsag tagjai a Téarsasag
iigyvezetésétol fliggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatoak.



A Feliigyelobizottsag rendszeres idokozonként — az éves jelentés elkészitésével kapcsolatban - a
fliggetlenség megerGsitését kéri tagjaitol a Tarsasag feliigyeld- és auditbizottsag dsszevont ligyrendje
alapjan.



