KOZGYULESI ELOTERJESZTESEK

A Shopper Park Plus Nyrt. (székhelye: 1015
Budapest, Batthyany utca 3. fszt. 1.; cégjegyzékszama:
01-10-140433; a ,, Tarsasag”) Igazgatdsdga az alabbi
eléterjesztéseket terjeszti a Tarsasdg 2026.04.29-én
tartandd éves rendes kozgyiilése elé dontéshozatal
céljabol.

Az lIgazgatdsag tajékoztatja a részvényeseket, hogy a
Tarsasag Feliigyel6bizottsaga, illetve Auditbizottsaga a
2026.04.08-1 iilésén hozott hatarozataval a javasolt
kozgylilési elbterjesztéseket jovahagyta és elfogadasra
javasolta a Kozgytilés szamara.

Javasolt napirendi pontok

1. 2025-6s iizleti év lezarasa

- Az Igazgatosag jelentése a 2025. évi lizleti
tevékenységrol, az Eurdpai Unid altal
elfogadott Nemzetkozi Pénziigyi
Beszamolasi Standardok (,,IFRS”) alapjan
elkészitett 2025. évi anyavallalati és
konszolidalt beszamoloknak és az adozott
eredmény  felhasznalasara  vonatkozo
javaslatnak az eléterjesztése;

- A konyvvizsgalo jelentései az Igazgatosag
altal eldterjesztett, IFRS alapjan elkészitett
2025. évi anyavallalati és konszolidalt
beszamolokrol;

- A Feliigyel6 Bizottsag jelentése a 2025. évi
beszamolokrol és az adozott eredmény
felhasznalasara vonatkoz6  javaslatrol,
valamint az éves rendes kozgyulés elé
keriilé6  igazgatosagi  elGterjesztésekre
vonatkozo allaspontjarol;

- Az Audit Bizottsag jelentése a 2025. évi
beszamolokrol és az addzott eredmény
felhasznalasara vonatkozd  javaslatrol,
valamint az éves rendes kozgyilés elé
keriil6  igazgatosagi  elGterjesztésekre
vonatkoz6 allaspontjarol;

- Dontés a Tarsasag IFRS alapjan elkészitett
2025. évi anyavallalati és konszolidalt
beszamoldinak elfogadasarol;

- Dontés az adozott eredmény
felhasznalasarol, az osztalék mértékérol;

- A felelés tarsasagiranyitasi jelentés
elfogadasa.

2. Az Igazgatdsag, illetve tagjai részére — a Ptk.

3:117.§ (1) bekezdés szerint — adhatod
felmentvény megadasa.
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PROPOSALS OF THE GENERAL ASSEMBLY

The Board of Directors of Shopper Park Plus Plc. (seat:
1015 Budapest, Batthyany utca 3. fszt. 1.; company
registration number: 01-10-140433; the ,,Company”)
submits the following proposals to the annual ordinary
general assembly of the Company to be held on
29.04.2026 for decision.

The Board of Directors hereby informs the shareholders
that the Supervisory Board and the Audit Committee of
the Company have approved the proposals of the General
Assembly by resolution as of 08.04.2026.

Proposed items of the agenda

1. Closing the 2025 business year

- Report of the Board of Directors on the 2025
business operation; presentation of the 2025
parent company financial statements and the
consolidated financial statements prepared
in compliance with International Financial
Reporting Standards as adopted by the
European Union (‘IFRS’); proposal for the
distribution of profit after taxation;

- Auditor’s reports on the 2025 IFRS parent
company and consolidated financial
statements presented by the Board of
Directors;

- Report of the Supervisory Board on the 2025
financial statements and on the proposal for
the distribution of profit after taxation, and
its opinion on the Board of Directors’
proposals to be submitted to the ordinary
annual general assembly;

- Report of the Audit Committee on the 2025
financial statements and on the proposal for
the distribution of profit after taxation, and
its opinion on the Board of Directors’
proposals to be submitted to the ordinary
annual general assembly;

- Decision on the approval of the 2025 IFRS
parent company and consolidated financial
statements;

- Decision on the distribution of profit after
taxation and the amount of dividend;

- Approval of the corporate governance report

2. Granting of a discharge to the Board of Directors
and its members - pursuant to paragraph 3:117§
(1) of the Civil Code.



3. Dontés a Tarsasag fétevékenységének és egyéb
tevékenységi koreinek modositasarol.

4. Dontés a Tarsasag feliigyel6-, illetve

auditbizottsagi tagjainak tiszteletdijarol.

5. Dontés a  Tarsasag  alapszabalyanak
modositasarol.
6. Véleménynyilvanitd szavazds a Tarsasag

javadalmazasi politikdjanak modositasarol.

7. Véleménynyilvanité szavazas a Tarsasag - a

hosszii tava  részvényesi  szerepvallalas
Osztonzésérol és egyes térvények
jogharmonizaciés célu modositasardl szolo
2019. évi LXVIL. torvény szerinti -
javadalmazasi jelentésérol.

8. Ugyvédi meghatalmazds a  cégbirosagi
eljarasra.

1. napirendi pont:

Dontés a Tarsasag IFRS alapjan elkészitett 2025. évi
anyavallalati és  konszolidalt  beszamoldinak
elfogadasarol

Az Igazgatosag a Feliigyel6- és Auditbizottsag,
valamint a Tarsasag konyvvizsgalojanak jelentése
birtokdban az alabbi hatarozati javaslatot terjeszti a
Kozgytilés elé:

Az Igazgatosag hatarozati javaslata:

1/2026.04.29. Hatarozattervezet

»A Kozgyiilés elfogadja a Tdarsasag magyar szamviteli
torvény 9/A. § alapjan, az Europai Unio altal

befogadott  Nemzetkozi  Pénziigyi  Beszamoldsi
Standardok (IFRS) szerint készitett 2025. évi
anyavdllalati  beszamolojat és iizleti  jelentését,

valamint az erre vonatkozo fiiggetlen konyvvizsgdloi
jelentést 286 915 113 EUR mérlegfoisszeggel és 17 262
871 EUR targyévi dtfogo nyereséggel.

A Kozgyiilés tovabba elfogadja a Tarsasdag magyar
szamviteli torvény 10. § alapjan, az IFRS szerint
készitett 2025. évi konszolidalt beszamoldjat és iizleti
Jjelentését, valamint az erre vonatkozo fiiggetlen
konywvizsgaloi  jelentést 568 190 038 EUR
mérlegfoosszeggel és 36 918 608 EUR tdargyévi datfogo
nyereséggel.”
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3. Decision on the amendment of the main and other
business activities of the Company.

4. Decision on honorary remuneration of the
members of the supervisory committee and audit
committee.

5. Decision on the amendment of the Company’s
Articles of Association.

6. Advisory vote on the amendment of the
Company’s remuneration policy.

7. Advisory vote on the remuneration report of the
Company prepared under the provisions of Act
LXVII of 2019 on Encouraging Long-Term
Shareholder Engagement and amendments of
further regulations for harmonization purposes

8. Granting a proxy of attorney for the company
registry process.

Agenda item No 1:

Decision on the approval of the 2025 IFRS parent
company and consolidated financial statements

The Board of Directors, having received the report of the
Supervisory Board and the Audit Committee and the
report of the Company's auditor, submits the following
proposal for a resolution to the General Assembly:

Proposed resolution of the Board of Directors:
Draft resolution No. 1/29.04.2026

»The General Assembly approves the 2025 parent
company financial statement of the Company prepared
based on Section 9/A of the Hungarian Accounting Act,
in accordance with the International Financial
Reporting Standards as adopted by the European Union
(IFRS) and the related independent auditors’ report with
total assets of EUR 286 915 113 and total comprehensive
profit for the period of EUR 17 262 871.

The General Assembly furthermore approves the 2025
consolidated financial statement of the Company
prepared based on Section 10 of the Hungarian
Accounting Act, in accordance with the IFRS and the
related independent auditors’ report with total assets of
EUR 568 190 038 and total comprehensive profit for the
period of EUR 36 918 608.



Dontés osztalék elfogadasarél

Az Igazgatosag legaldbb az elvart osztaléknak
megfeleld6 mértékii osztalék jovahagyasara tesz
javaslatot a Kozgyiilésnek az alabbiak szerint.

Az Igazgatosag hatarozati javaslata:

A fentick alapjan az Igazgatosag az alabbi hatarozati
javaslatot terjeszti a Kozgytlés elé:

2/2026.04.29. Hatarozattervezet

A Kozgyiilés ugy hataroz, hogy 22 353 809 EUR
osztalék keriiljon kifizetésre 2026-ban a 2025. iizleti
évre vonatkozéan. Az osztalékfizetés fordulonapjanak
meghatdrozdsdra az Igazgatésag jogosult.

Dontés  Felelds Jelentés
elfogadasarol

Tarsasagiranyitasi

A Ptk. (a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V.
torvény) 3:289. § (1) bekezdése elbirja a nyilvanosan
mikodé  részvénytarsasagok szamara, hogy az
igazgatosag koteles az adott tézsde szerepléi szamara
eléirt modon elkészitett felelos tarsasagiranyitasi
jelentést az éves rendes kozgytilés elé terjeszteni.

A Térsasag Igazgatosiga a fenti kotelezettség és a BET
altal kozzétett Felel6s Tarsasagiranyitasi Ajanlasok
alapjan elkészitette Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentést
a 2025-6s izleti évre vonatkozéan. A Tarsasag
Feliigyelobizottsaga a Felelés Tarsasagiranyitasi
Jelentést megvizsgalta és timogatta annak elfogadasat.

Az ajanlasok alapjan a tOzsdei tarsasagoknak kétféle
moédon kell nyilatkozniuk a felelds tarsasagiranyitasi
gyakorlatukrol. A jelentés elsé részében megadott
szempontok szerint be kell szdmolniuk az adott {izleti
évben alkalmazott felelds tarsasagiranyitasi
gyakorlatukrdl, kitérve a tarsasagiranyitasi politikara, az
esetleges kiilonleges koriilmények ismertetésére.

A jelentés masodik részében a "comply or explain"
elvnek megfeleléen be kell szdmolniuk az Felel6s
Tarsasagiranyitasi (,,FT”) Ajanlas egyes meghatarozott
pontjaiban ("A" ajanlasok) foglaltaknak valo
megfelelésrol, valamint arrol, hogy alkalmazzak-e az FT
Ajanlasban megfogalmazott egyes javaslatokat ("J" -
javaslatok).

Ha a Tarsasag valamely ajanlast nem, vagy eltérd
modon alkalmaz, ugy meg kell magyardznia, hogy
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Decision on the acceptance of dividend payment

The Board of Directors shall propose to the General
Assembly to approve a dividend at least equal to the
expected dividend, as follows.

Proposed resolution of the Board of Directors:

The Board of Directors submits to the General Assembly
the following resolution proposal:

Draft resolution No. 2/29.04.2026

The General Assembly decides that a dividend of EUR
22 353 809 shall be paid in 2026 for the financial year
2025. The Board of Directors is entitled to determine the
record date for the payment of the dividend.

Decision on the acceptance of Corporate Governance
Report

Article 3:289 (1) of the Civil Code (Act V of 2013 on the
Civil Code) requires the public limited company to present
to the annual general assembly the corporate governance
report prepared according to the rules applicable to the
actors of the given stock exchange.

The Company based on the above requirement and the
Corporate Governance Recommendations issued by BSE
has prepared the Corporate Governance Report (CGR) for
the business year 2025. The Supervisory Board of the
Company examined and supported the acceptance of the
CGR.

According to the CGR, companies listed on the stock
exchange are required to express their views on their
corporate governance practices in two ways. In the first
part of the statement, they have to give account of the
corporate governance practices applied by their company
in the given business year, including their corporate
governance policy, and a description of any unusual
circumstances.

In the second part of the statement, in accordance with the
"comply or explain" principle, they have to indicate their
compliance with those recommendations included in
specified sections of the CGR ("R" - recommendation)
and whether they apply the different suggestions
formulated in the CGR ("'S" - suggestion).

If the issuer does not apply the recommendation or applies
it in a different manner, an explanation of what the
discrepancies are and the reasons for the said



miben tér el és ennek mi az oka ("comply or explain"
elv).

Az Igazgatosag hatarozati javaslata:

A fentiek alapjan az Igazgatosag az alabbi hatarozati
javaslatot terjeszti a Kozgytlés elé:

3/2026.04.29. Hatarozattervezet
A Kozgyiilés ugy hatdroz, hogy elfogadja a Tarsasdg
2025. évre vonatkozo Felelos Tdrsasdgiranyitdsi

Jelentéset.

2. napirendi pont

Az Igazgatésag, illetve tagjai részére — a Ptk. 3:117.
§ (1) bekezdés szerint — adhaté felmentvény
megadasa.

Az lgazgatdsag, illetve az Igazgatdosadg Tagjai kérik a
Kozgytléstél a 2025. évre vonatkozo Ptk. 3:117.§ (1)
bekezdés szerint — adhaté felmentvény megadasat.

A Ptk. 3:117. § (1) bekezdése értelmében amennyiben a
felmentvény megadasaval a Kozgytlés megallapitja az
Igazgatosag eldzo iizleti évben kifejtett iigyvezetési
tevékenységének megfeleloségét, a Tarsasag az
Igazgatosag, illetve tagjai ellen akkor léphet fel az
lgyvezetési kotelezettségek megsértésére alapozott
kartéritési igénnyel, ha a felmentvény megadasanak
alapjaul szolgalo tények vagy adatok valdtlanok, vagy
hianyosak voltak.

Az Igazgatosag hatarozati javaslata:

A fentiek alapjan az Igazgatosag az alabbi hatarozati
javaslatot terjeszti a Kozgytilés elé:

4/2026.04.29. Hatarozattervezet

»A Kozgyiilés megdllapitja az Igazgatosdg 2025. iizleti
évben kifejtett iigyvezetési  tevékenységének
megfeleloségét és megadja az Igazgatosdg, illetve
tagjai részére a Ptk. 3:117. § (1) bekezdése szerinti
felmentvényt. Az Igazgatdsdig tagjai a 2025. iizleti
évben: Bardny Kristof Péter, Németh Gdabor, Marton
Andras, Molnar Andras és Michele Sharon Small.”

3. napirendi pont

Dontés a Tarsasag fotevékenységének és egyéb
tevékenységi koreinek médositasarol
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discrepancies should be provided ("comply or explain”
principle).

Proposed resolution of the Board of Directors:

The Board of Directors submits to the General Assembly
the following resolution proposal:

Draft resolution No. 3/29.04.2026

The General Assembly accepts the Corporate
Governance Report of the Company for the year 2025.

Agenda item No 2:

Granting of a discharge to the Board of Directors and
its members - pursuant to paragraph 3:117. § (1) of the
Civil Code.

The Board of Directors and the Members of the Board of
Directors ask for the discharge pursuant to paragraph
3:117. § (1) of the Civil Code for the year 2025.

According to Section 3:117 (1) of the Civil Code, if by
granting a waiver the General Assembly acknowledges the
Board of Directors’ management activities during the
previous financial year, the Company may only bring
action against the Board of Directors and/or its members
on the grounds of breaching management obligations in a
claim for damages if the facts and information underlying
the waiver proved to be false or incomplete.

Proposed resolution of the Board of Directors:

The Board of Directors submits to the General Assembly
the following resolution proposal:

Draft resolution No. 4/29.04.2026

» The General Assembly — acknowledges the work of the
Board of Directors performed during the 2023 business
year and grants discharge to the Board of Directors and
its members - pursuant to paragraph 3:117. § (1) of the
Civil Code. The members of the Board of Directors for
the business year 2025: Kristof Péter Bdardany, Gdbor
Németh, Andras Marton, Andrdas Molnar and Michele
Sharon Small.”
Agenda item No 3:

Decision on the amendment of the main and other
business activities of the Company.



Az Igazgatdsag javasolja, hogy a Tarsasag hatarozzon a
Tarsasag tevékenységi koreinek modositasardl ugy,
hogy a Tarsasag fotevékenysége a jelenlegi 6811 25
Sajat tulajdonu ingatlan adasvétele tevékenység helyett
a 6421'25 Vagyonkezelés (holding) tevékenység legyen,
a tobbi egyéb tevékenységi kor pedig torlésre keriiljon.

Az Igazgatosag hatarozati javaslata:

A fentiek alapjan az Igazgatosag az alabbi hatarozati
javaslatot terjeszti a Kozgytilés elé:

5/2025.04.29. Hatarozattervezet

»A Tarsasdg kozgyiilése ugy hatdaroz, hogy a Tarsasdag
fotevékenységét 6421'25 Vagyonkezelés (holding)
tevékenységre mdodositja és torli a Tdrsasdag alabbi
tevékenységi koreit: 6811 '25 - Sajat tulajdonu
ingatlan addasvétele; 6812 '25 — Ingatlanfejlesztés;
6832 '25 - Egyéb ingatlaniigynoki, -kezelési
szolgdltatds; 8110 '25 - Epitményiizemeltetés, 6820 25
- Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeaddsa,
iizemeltetése.”

4. napirendi pont:

Dontés a  Tarsasag  feliigyel6-, illetve

auditbizottsagi tagjainak tiszteletdijarol.

Az Igazgatdésag javasolja, hogy a Feligyel6— ¢és
Auditbizottsag tagjai havonta fejenként pozicionként
bruttdé 50.000-50.000 forint, azaz Osszesen 100.000
forint tiszteletdijban részesiiljeneck a feladataik
ellatasaért.

Az Igazgatosag hatarozati javaslata:

A fentiek alapjan az Igazgatosag az alabbi hatarozati
javaslatot terjeszti a Kozgytilés elé:

6/2026.04.29. Hatarozattervezet

wA Tarsasag Kozgyiilése elhatarozza, hogy a
Feliigyelo— és Auditbizottsag tagjai havonta fejenként
pozicionként brutto  50.000-50.000 forint, azaz
osszesen 100.000 forint tiszteletdijban részesiiljenek a
feladataik ellatasdért.”

5. napirendi pont:

Dontés a
modositasarol.

Tarsasag alapszabalyanak
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The Board of Directors proposes that the Company
amends its scope of activities by changing its principal
activity from 6811 "25 — Buying and selling of own real
estate to 6421 25 — Asset management (holding), and by
removing all other ancillary activities.

Proposed resolution of the Board of Directors:

The Board of Directors submits to the General Assembly
the following resolution proposal:

Draft resolution No. 5/29.04.2025

“The General Meeting of the Company resolves to
amend the Company’s principal activity to 6421 '25 —
Asset management (holding), and to delete the following
activities of the Company: 6811 '25 — Buying and selling
of own real estate; 6812 '25 — Real estate development;
6832 '25 — Other real estate agency and management
services; 8110 '25 — Operation of buildings; 6820 '25 —
Renting and operating of own or leased real estate.”

Agenda item No. 4.

Decision on honorary remuneration of the members of
the supervisory committee and audit committee.

The Board of Directors proposes that the members of the
Supervisory Board and the Audit Committee receive a
monthly remuneration of HUF 50,000-50,000 gross per
position, i.e. HUF 100,000 gross each for the performance
of their duties.

Proposed resolution of the Board of Directors:

The Board of Directors submits to the General Assembly
the following resolution proposal:

Draft resolution No. 6/29.04.2026

“The General Assembly of the Company decides that the
members of the Supervisory Board and the Audit
Committee receive a monthly a monthly remuneration of
HUF 50,000-50,000 gross per position, i.e. HUF 100,000
gross each for the performance of their duties.”

Agenda item No. 5.

Decision on the amendment of the Company’s Articles
of Association.



Az Igazgatdsag javasolja, hogy a Kozgylilés hatarozzon
arrol, hogy a Tarsasag Alapszabalydnak modositasarol
az ¢érintett pontonként (témakoronként) kiilon-kiilon
hatarozatot hozzon.

Az Igazgatosag hatarozati javaslata:

A fentiek alapjan az Igazgatosag az alabbi hatarozati
javaslatot terjeszti a Kozgytilés elé:

7/2026.04.29. Hatarozattervezet

»A Tarsasag Kozgyiilése elhatdrozza, hogy a Tarsasdag
Alapszabadlydanak modositasarol az érintett pontonként
(témakoronként) kiilon meghozott hatdrozatokkal
dont.”

Az Igazgatdsag javasolja, hogy az 5/2026.04.29. sz.
hatarozat alapjan modositasra keriiljenek a Tarsasag
alapszabalyanak tevékenységi korokre vonatkozo
rendelkezései.

Az Igazgatosag hatarozati javaslata:
A fentiek alapjan az Igazgatosag az alabbi hatarozati
javaslatot terjeszti a Kozgytlés elé:

8/2026.04.29. Hatarozattervezet

»A Tdarsasdg Kozgyiilése elhatdrozza, hogy a Tarsasdg
Alapszabdlydanak 3.1. alabbiak szerint modositja, az
Alapszabdly 3.2 pontjdat pedig torli:

3.1. Fotevékenység:
681125 Vagyonkezelés (holding)”

Az Igazgatdsag javasolja, hogy a részvénytarsasagi
részvénykonyv ~ vezetésével Osszefliggd egyes
kérdésekroél szolo 67/2014. (I11. 13.) Korm. rendelet 4.§-
vel Osszhangban moddositasra keriiljion a Tarsasag
Alapszabalyanak 8.7. és 8.13. pontja.

Az Igazgatosag hatarozati javaslata:

A fentiek alapjan az Igazgatosag az alabbi hatarozati
javaslatotokat terjeszti a Kozgytilés elé:

9/2026.04.29. Hatarozattervezet
wA Tarsasag Kozgyiilése elhatdrozza, hogy a Tarsasdag

Alapszabdlyanak 8.7. pontjat az alabbiak szerint
mddositja:
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The Board of Directors proposes that the General
Assembly decides on the amendment of the Articles of
Association by adopting separate resolutions on each of
the following points (topics).

Proposed resolution of the Board of Directors:

The Board of Directors submits to the General Assembly
the following resolution proposal:

Draft resolution No. 7/29.04.2026

»The General Assembly of the Company resolves to
decide on the amendment of the Articles of Association
of the Company by adopting separate resolutions on
each point (topic).”

The Board of Directors proposes that the provisions of the
Articles of Association of the Company on the business
activities are amended based on decision 5/29.04.2026.

Proposed resolution of the Board of Directors:

The Board of Directors submits to the General Assembly
the following resolution proposal:

Draft resolution No. 8/29.04.2026

»The General Assembly of the Company decides to
amend sections 3.1. of the Articles of Association of the
Company as follows and deletes section 3.2.:

3.1. Main activity:
6421'25 Asset management (holding)”

The Board of Directors proposes that Sections 8.7 and 8.13
of the Company’s Articles of Association be amended in
accordance with Section 4 of Government Decree No.
67/2014 (III. 13.) on certain issues related to the
maintenance of the share register of companies limited by
shares.

Proposed resolution of the Board of Directors:

The Board of Directors submits to the General Assembly
the following resolution proposals:

Draft resolution No. 9/29.04.2026
»The General Assembly of the Company decides to

amend section 8.7. of the Articles of Association of the
Company as follows:



8.7. A Kozgyiilésen valo részvétel jogdat és a
részvényhez fiizodé egyéb jogait az a résgvényes
gyakorolhatja, akinek nevét a Kozgyiilés kezdo napjat
megeldzé mdasodik munkanapon 18:00 oJrakor
(részvénykonyv lezardsa) a részvénykonyv
tartalmazza, és a Tdarsasdg a részvényes tulajdonosi
igazoldasanak eredeti példanyat dtvette. A tulajdonosi
igazolas Tarsasag részére torténd szabdlyszerii
dtadasdanak mindsiil az is, amennyiben a részvényes
agt a résgvénykonyv lezardsdig igazolhato modon a
Tarsasag részére eljuttatia és legkésébb a Kozgyiilés
kezdetéig annak eredeti példanydt is dtadja. A
tulajdonosi igazoldas dtaddsanak bizonyitisa a
részvényest terheli.”

10/2026.04.29. Hatarozattervezet

»A Tarsasdag Kozgyiilése elhatdrozza, hogy a Tarsasag
Alapszabdlyanak 8.13. pontjat az alabbiak szerint
modositja:

8.13. Amennyiben a részvényes meghatalmazott
utjan jar el, ugy a meghatalmazdsdat kozokirati vagy
teljes bizonyito erejii magdanokirati formaban kell a
Tarsasaghoz benyujtani legkésébb a Kozgyiilést
megeldzé masodik nap 18:00 ordig.”

Az Igazgatdsag javasolja, hogy a 6/2026.04.29. sz.
hatarozat alapjan modositasra keriiljenek a Tarsasag
alapszabalyanak Feliigyelobizottsagi és Auditbizottsagi
dijazasara vonatkozo rendelkezései.

Az Igazgatosag hatarozati javaslata:

A fentiek alapjan az Igazgatosag az alabbi hatarozati
javaslatokat terjeszti a Kozgytilés elé:

11/2026.04.29. Hatarozattervezet
wA Tarsasag Kozgyiilése elhatdrozza, hogy a Tarsasag
Alapszabdlyanak 11.5 pontjat alabbiak szerint
mddositja:
11.5. A Feliigyelobizottsdg tagjai tevékenységiiket

dijazas ellenében latjak el.”

12/2026.04.29. Hatarozattervezet
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8.7. The right to attend the General Assembly and other
rights attached to the share may be exercised by the
shareholder whose name is entered in the share register
at 6:00 p.m. on the second working day prior to the
opening day of the General Assembly (closing of the
share register) and the Company has received the
original copy of the shareholder's certificate of
ownership. The shareholder shall also be deemed to have
duly delivered the certificate of ownership to the
Company if the shareholder delivers it to the Company
in a verifiable manner by the close of the share register
and also delivers the original copy of the certificate of
ownership to the Company no later than the beginning
of the General Assembly. The burden of proof of delivery
of the certificate of ownership shall be on the
shareholder.”

Draft resolution No. 10/29.04.2026

»The General Assembly of the Company decides to
amend section 8.13. of the Articles of Association of the
Company as follows:

8.13. If the shareholder acts by proxy, the authorization
must be submitted to the Company in the form of an
authentic instrument or a private deed private deed
representing conclusive evidence no later than 6:00 p.m.
on the second day prior to the General Assembly.”

The Board of Directors proposes that the provisions of the
Articles of Association of the Company on the
remuneration of the Supervisory Board and Audit
Committee are amended based on decision 6/29.04.2026.

Proposed resolution of the Board of Directors:

The Board of Directors submits to the General Assembly
the following resolution proposals:

Draft resolution No. 11/29.04.2026
»The General Assembly of the Company decides to
amend section 11.5 of the Articles of Association of the
Company as follows:
11.5. The members of the Supervisory Board perform

their duties for remuneration.”

Draft resolution No. 12/29.04.2026



wA Tdarsasig Kozgyiilése elhatdirozza, hogy a
Tarsasag Alapszabdlyanak 12.4 pontjat alabbiak
szerint modositja:

12.4. Az Auditbizottsdag tagjai tevékenységiiket dijazdas
ellenében latjak el.”

6. napirendi pont:

Véleménynyilvanito szavazas a Tarsasag
javadalmazasi politikdjanak médositasarol.

Az Igazgatdsag a Kozgyllés elé terjesztette a Tarsasag
modositott javadalmazasi politikajat, és az Alapszabaly
8.22.2. pontja alapjan kéri az arra vonatkozd
jovahagyasat.

Az Igazgatosag hatarozati javaslata:

Az Igazgatdsag az alabbi hatarozati javaslatot terjeszti a
Kozgylés elé:

13/2026.04.29. Hatarozattervezet

wA Kozgyiilés — az Alapszabdly 8.22.2. pontja alapjin
— jovahagyja a Tarsasag médositott Javadalmazdsi
Politikajat.”

7. napirendi pont:

Véleménynyilvanité szavazas a Tarsasag - a hosszu
tavi részvényesi szerepvallalas 0Osztonzésérol és
egyes torvények jogharmonizaciés céla
modositasarél sz616 2019. évi LXVIL. térvény szerinti
- javadalmazasi jelentésérol.

A Ptk. 3:268. § (3) bekezdése szerint nyilvanosan
mikodé részvénytarsasagnak az el6z6 {lizleti évre
vonatkoz6 javadalmazasi jelentést véleménynyilvanitd
szavazas céljabol a Kozgytilés napirendjére kell tiiznie.

Az Igazgatosag az alabbi hatarozattervezetben torténd

szavazassal Dbiztositia a Ptk. fent megjeldlt
rendelkezésének ¢és a hosszii tava részvényesi
szerepvallalas  0sztonzésérél és egyes torvények

jogharmonizacids céli modositasardl sz6ldo 2019. évi
LXVII. térvény (,,SRD torvény”) rendelkezéseinek
torténd megfelelést. Az ,,SRD térvény” a 2007/36/EK
iranyelvnek a hosszll tava részvényesi szerepvallalas
Osztonzése tekintetében torténd modositasarol szolo,
2017. majus 17-1 (EU) 2017/828 eurdpai parlamenti és
tanacsi iranyelvnek vald megfelelést szolgalja.
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»The General Assembly of the Company decides to
amend section 12.4. of the Articles of Association of the
Company as follows:

12.4. The members of the Audit Committee perform their
duties for remuneration.”

Agenda item No 6:

Advisory vote on the amendment of the Company’s
remuneration policy.

The Board of Directors has submitted the amended
Remuneration Policy of the Company to the General
Assembly, and in accordance with section 8.22.2. of the
Articles of Association, requests its consent thereto.

Proposed resolution of the Board of Directors:

The Board of Directors submits to the General Assembly
the following resolution proposal:

Draft resolution No. 13/29.04.2026
“The General Assembly — based on section 8.22.2. of the
Articles of Association — approves the amended

Remuneration Policy of the Company.”

Agenda item No 7:

Advisory vote on the remuneration report of the
Company prepared under the provisions of Act LXVII
of 2019 on Encouraging Long-Term Shareholder
Engagement and amendments of further regulations
for harmonization purposes.

Under Atrticle 3:268 (3) of the Civil Code, in public limited
companies the remuneration report of the most recent
financial year shall be put on the agenda of the general
assembly and submitted to an advisory vote.

The Board of Directors provide the compliance with the
abovementioned provision of the Civil Code and the
provisions of Act LXVII of 2019 on Encouraging Long-
Term Shareholder Engagement and amendments of
further regulations for harmonization purposes
(hereinafter referred to as the “SRD Act”). The SRD Act
implements Directive (EU) 2017/828 of the European
Parliament and of the Council of 17 May 2017 amending
Directive 2007/36/EC as regards the encouragement of
long-term shareholder engagement.



A javadalmazasi  jelentést a  Tarsasdg a
véleménynyilvanitd kozgyllési szavazast kovetden a
honlapjan tizéves iddtartamra - dijmentesen -
nyilvanosan elérhetdvé teszi.

Az Igazgatosag hatarozati javaslata:

Az Igazgatdsag az alabbi hatarozati javaslatot terjeszti a
Kozgyilés elé:

14/2026.04.29. Hatarozattervezet

»A Kozgyiilés — a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013.
évi V. torvény 3:268. § (3) bekezdése alapjin —
elfogadja a hosszii tivu részvényesi szerepvdllalds
0sztonzésérol és egyes torvények jogharmonizdcios
céli modositasarol szolo 2019. évi LXVII torvény
rendelkezései szerint késziilt javadalmazadsi jelentést.”

8. napirendi pont:

Ugyvédi meghatalmazas a cégbirésagi eljarasra.

Az Igazgatdsag javasolja, hogy a Kozgylilés hatarozzon
arrol, hogy meghatalmazza a Tarsasag jogi képviseldjét,
a Hiimpfner Ugyvédi Irodat (székhely: 1015 Budapest,
Batthyany utca 3. fszt. 1.), hogy a cégnyilvanossagrol, a
birdsagi cégeljarasol és a végelszamolasrol szold 2006.
évi V. torvény 51. § (3) bekezdése alapjan a Tarsasag
egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyat készitse el
¢és a valtozasok cégjegyzéken torténd atvezetése soran a
Tarsasag képviseletében az iigyvédi tevékenységrol
sz6l6 2017. évi LXXVIIL torvény szerint teljes
jogkdrrel eljarjon.

Az Igazgatosag hatarozati javaslata:

Az Igazgatosag az alabbi hatarozati javaslatot terjeszti
a Kozgyulés elé:

15/2026.04.29. Hatarozattervezet

»wA Tarsasag Kozgyviilése meghatalmazza a Hiimpfner
Ugyvédi Iroddt (1015 Budapest, Batthyiny utca 3.
Fszt. 1.), hogy a cégnyilvanossdagrol, a birdsdagi
cégeljarasol és a végelszamoldsrol szolo 2006. évi V.
torvény 51. § (3) bekezdése alapjin a Tarsasdg
egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalydt készitse el
és a bekovetkezett valtozdasok cégjegyzéken torténo
dtvezetése sordn a Tdarsasdg képviseletében az iigyvédi
tevékenységrol szolo 2017. évi LXXVIII. torvény
szerint teljes jogkorrel eljarjon.”
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After the General Assembly the Company makes the
remuneration report publicly available on their website,
free of charge, for a period of 10 years.

Proposed resolution of the Board of Directors:

The Board of Directors submits to the General Assembly
the following resolution proposal:

Draft resolution No. 14/29.04.2026

“The General Assembly on the basis of Section 3:268 (3)
of Act V of 2013 on the Civil Code, approves the
remuneration report prepared under the provisions of
Act LXVII of 2019 on Encouraging Long-Term
Shareholder Engagement and amendments of further
regulations for harmonization purposes.”

Agenda item no 8:

Granting a proxy of attorney for the company registry
process.

On the basis of the above, the Board of Directors proposes
the General Assembly to decide to authorise Hiimpfner
Law Firm (1015 Budapest, Batthyany utca 3. Fszt. 1.) to
act in accordance with 51. § (3) of the Act V of 2006 on
company registration, court proceedings and winding-up
to prepare the consolidated Articles of Association of the
Company and to act as the Company's representative with
full authority in the proceedings of the modifications to the
Company Register in accordance with Act LXXVIII of
2017 on the activity of lawyers.

Proposed resolution of the Board of Directors:

The Board of Directors submits to the General Assembly
the following resolution proposal:

Draft resolution No. 15/29.04.2026

"The General Assembly authorizes Hiimpfner Law Firm
(1015 Budapest, Batthydny utca 3. Fszt. 1.) to act in
accordance with section 51. § (3) of the Act V of 2006 on
company registration, court proceedings and winding-up
to prepare the consolidated Articles of Association of the
Company and to act as the Company's representative
with full authority in the proceedings of the
modifications to the Company Register in accordance
with Act LXXVIII of 2017 on the activity of lawyers."



